
ระเบยีบกรมสวัสดกิารทหารอากาศ

วาดวยการประกอบการคาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของตลาดสวัสดิการและตลาดโตรุง

กองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ

พ.ศ. ๒๕๕๓

เพ่ือใหการจัดสวัสดิการชวยเหลือขาราชการ ลูกจาง และพนักงานราชการ สังกัด

กองทัพอากาศ ท่ีมีรายไดนอย และบุคคลภายนอก ใหประกอบการคาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของตลาด

สวัสดิการและตลาดโตรุง กองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ เปนไปดวยความเรียบรอย

และเหมาะสม จึงไดวางระเบียบไวดังน้ี

ขอ ๑  ระเบียบน้ีเรียกวา “ระเบียบกรมสวัสดิการทหารอากาศ วาดวยการประกอบการคาใน

พ้ืนท่ีรับผิดชอบของตลาดสวัสดิการและตลาดโตรุง กองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ พ.ศ.๒๕๕๓”

ขอ ๒  ระเบียบน้ีใหใชบังคับต้ังแตบัดน้ี เปนตนไป

ขอ ๓  ใหยกเลิกระเบียบกรมสวัสดิการทหารอากาศ วาดวยการประกอบการคาบริการอาหาร

ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของกองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ พ.ศ.๒๕๔๒

บรรดาระเบียบหรือคําส่ังกรมสวัสดิการทหารอากาศอ่ืนใด ท่ีขัดหรือแยงกับระเบียบน้ี

ใหใชระเบียบนี้แทน

ขอ ๔ “พ้ืนท่ีประกอบการคาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของตลาดสวัสดิการและตลาดโตรุง กองการ

รานคา กรมสวัสดกิารทหารอากาศ” หมายถึง พ้ืนท่ีแหลงอํานวยความสะดวกในการจัดซ้ือสินคาในตลาด

สวัสดิการและตลาดโตรุง ประกอบดวย ตลาดสวัสดิการ  ศูนยอาหารรานสวัสดิการ  อาคารรานสวัสดิการ

(หลังเกา)  ตลาดโตรุง ๑ และตลาดโตรุง ๒

“ขาราชการ” หมายถึง ขาราชการประจําการ สังกัดกองทัพอากาศ

“ลูกจาง” หมายถึง ลูกจางประจํา สังกัดกองทัพอากาศ

“พนักงานราชการ” หมายถึง บุคคลซ่ึงไดรับจาง ตามสัญญาจางโดยไดรับคาตอบแทน

จากกองทัพอากาศ เพ่ือเปนพนักงานของรัฐ ในการปฏิบัติงานใหกับกองทัพอากาศ

"ครอบครัว" ...

- สําเนา -
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“ครอบครัว” หมายถึง ภรรยา หรือ สามี บิดา มารดา และบุตรท่ีชอบดวยกฎหมายของ

ขาราชการ ลูกจางประจํา หรือพนักงานราชการ สังกัดกองทัพอากาศ

“บิดา มารดา” หมายถึง บดิา มารดา ของขาราชการ ลูกจางประจํา หรือพนักงาน

ราชการ สังกัดกองทัพอากาศ ท่ีไดรับสิทธิใหประกอบการคา และอยูในครอบครัวเดียวกัน

“บุตร” หมายถึง บุตรของขาราชการ ลูกจางประจาํ หรือพนักงานราชการ สังกัด

กองทัพอากาศ ท่ีอยูในครอบครัวเดียวกันและยังไมไดสมรส

“ผูประกอบการคา” หมายถึง ขาราชการ ลูกจางประจํา หรือพนักงานราชการในสังกัด

กองทัพอากาศ หรือบุคคลภายนอกท่ีไดรับสิทธิใหทําการคาในพ้ืนท่ีประกอบการคาในความรับผิดชอบของ

ตลาดสวัสดิการและตลาดโตรุง กองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ และใหรวมหมายถึงบุคคลใน

ครอบครัวท่ีไดรับมอบหมายจากขาราชการ ลูกจางประจํา หรือพนักงานราชการดังกลาว

“ผูควบคุม” หมายถึง ผูควบคุมตลาดสวัสดิการและตลาดโตรุง ท่ีไดรับการแตงต้ังจาก

ประธานอนุกรรมการรานสวัสดิการทหารอากาศ ดอนเมือง หรือผูท่ีประธานอนุกรรมการรานสวัสดิการทหาร

อากาศ ดอนเมือง มอบหมาย

“เจาหนาที”่ หมายถึง เจาหนาท่ีหรือพนักงานของ รานสวัสดิการทหารอากาศ

ดอนเมือง ท่ีเปนผูปฏิบัติงานดานธุรการ การเงิน และดูแลสถานท่ีในพ้ืนท่ีประกอบการคาของตลาด

สวัสดิการและตลาดโตรุง กองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ

ขอ ๕  การขอรับสิทธิเปนผูประกอบการคา

๕.๑  ขาราชการ ลูกจาง หรือพนักงานราชการ สังกัดกองทัพอากาศ ท่ีมีความตองการ

จะขอสิทธิในการประกอบการคาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของตลาดสวัสดิการและตลาดโตรุง กองการรานคา

กรมสวัสดิการทหารอากาศ ใหรายงานขอรับสิทธิเปนผูประกอบการคาเสนอตามลําดับช้ันถึง กรมสวัสดิการ

ทหารอากาศ โดยระบุประเภทสินคาท่ีจําหนาย เพ่ือพิจารณาตามความเหมาะสม

๕.๒  บุคคลภายนอกท่ีไมใชขาราชการ ลูกจางประจํา หรือพนักงานราชการ สังกัด

กองทัพอากาศ มีสิทธิขอเขาประกอบการคาไดเฉพาะ ศูนยอาหารรานสวัสดิการ  ตลาดสวัสดิการ

และอาคารรานสวัสดิการ (หลังเกา) เทานัน้ โดยรายงานขอรับสิทธิเชนเดียวกับขอ ๕.๑

๕.๓  หลักฐาน ...
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๕.๓  หลักฐานและเอกสารในการขอเขาประกอบการคา

๕.๓.๑  สําเนาบัตรประจําตัว ผูขอรับสิทธิประกอบการคา

๕.๓.๒  สําเนาทะเบียนบานของผูขอรับสิทธิประกอบการคาและครอบครัว

๕.๓.๓  รูปถายหนาตรง ขนาด ๑ น้ิว ของผูขอรับสิทธิประกอบการคา จํานวน

๓ รูป

๕.๔  ใหผูอํานวยการกองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ ดําเนินการแตงต้ัง

คณะกรรมการพิจารณาผูประกอบการคา ประกอบดวยขาราชการอยางนอย ๓ คน เพ่ือกําหนดเกณฑการ

พิจารณา การคัดเลือก และพิจารณาผูมีสิทธิเขาประกอบการคาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของตลาดสวัสดิการ

และตลาดโตรุง กองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ

ขอ ๖  ผูประกอบการคา ตองปฏิบัติดังน้ี

๖.๑  การประกอบการคามีกําหนดระยะเวลาคราวละ ๑ ป โดยถือระยะเวลาตาม

ปปฏิทิน

๖.๒  ประกอบการคาดวยตนเอง หรือครอบครัวโดยตลอด ไมมีสิทธิมอบใหผูอ่ืน

ประกอบการคาแทน หรือประกอบการคารวม หรือใหผูอ่ืนเชาชวงแทน

๖.๓  ประกอบการคาทุกวัน หากไมมาประกอบการคาติดตอเกิน ๕ วัน ผูไดรับสิทธิ

ประกอบการคาผูน้ัน จะถูกยกเลิกสิทธิหรือสัญญาทันที เวนแตมีเหตุจําเปน และไดแจงใหแก ผูควบคุม

รับทราบลวงหนาเปนลายลักษณอักษร

๖.๔  จําหนายสินคาท่ีถูกตองตามกฎหมาย มีคุณภาพ มีปริมาณเพียงพอแกความ

ตองการของผูใชบริการ ถูกหลักอนามัย ไมมีส่ิงปลอมปน ราคาถูกกวาทองตลาด หรือตามท่ี กองการรานคา

กรมสวัสดิการทหารอากาศ กําหนดและประกาศราคาใหทราบโดยเปดเผย

๖.๕  ติดบัตรท่ีทางราชการออกให โดยติดบัตรใหเห็นชัดเจนตลอดเวลาท่ีประกอบการคา

๖.๖  หากตรวจพบวามีสารปนเปอนเปนอันตรายตอสุขภาพ จะถูกตักเตือนและให

ดําเนินการแกไข หากไมดําเนินการจะถูกยกเลิกสิทธิหรือสญัญาทนัที

๖.๗  หากทําใหทรัพยสินของทางราชการไดรับความเสียหาย ตองชดใชคาเสียหาย

ใหแกทางราชการทนัทีทีท่างราชการแจงใหชดใช

๖.๘  การประกอบการคา ...
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๖.๘  การประกอบการคาในแตละวันใหประกอบการคาไดในชวงเวลาท่ี กองการรานคา

กรมสวัสดิการทหารอากาศ กําหนดเทานั้น

๖.๙  ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ขอบังคับของทางราชการ และเช่ือฟงคําตักเตือน แนะนํา

จากผูควบคุมอยางเครงครัด

๖.๑๐  ทําความสะอาดในบริเวณท่ีประกอบการคาใหสะอาดอยูเสมอ และตองเก็บ

อุปกรณการประกอบการคา เชน ถังบรรจุแกสหุงตม โตะ เกาอ้ี ใหอยูในสภาพดี

๖.๑๑  ประกอบการคาสินคาหรือบริการอาหาร ตามประเภทสินคาหรืออาหารท่ีระบุ

ในรายงานขอรับสิทธิตามขอ ๕ เทาน้ัน

๖.๑๒  ผูประกอบการคาท่ีสัมผัสอาหารตองไดรับการตรวจสุขภาพตามระยะเวลาท่ี

ทางราชการกําหนด

๖.๑๓  ไมเปนโรคอันพึงรังเกียจ และโรคติดตอใด ๆ

๖.๑๔  แตงกายสุภาพ สะอาด และใสผากันเปอน ผาคลุมผม ขณะประกอบการคา

๖.๑๕  เม่ือถูกยกเลิกสิทธิหรือสัญญา ตองขนยายทรัพยสินตาง ๆ ของตนออกจากพ้ืนท่ี

ใหเสรจ็สิ้นภายในระยะเวลาทีท่างราชการกําหนด

๖.๑๖  ผูประกอบการคาทีเ่กษียณอายุราชการ หรือลาออกจากราชการ มีสิทธิขอผอนผัน

การประกอบการคาไดไมเกิน ๓ เดือน กรณีผูประกอบการคาเสียชีวิต ครอบครัวมีสิทธิขอผอนผันการ

ประกอบการคาไดไมเกิน ๓ เดือน

๖.๑๗  ชําระเงิน คานํ้าประปา คากระแสไฟฟา และคาบํารุงพ้ืนท่ีประกอบการคา

ใหแกทางราชการ (เจาหนาที)่ ภายในวันท่ี ๑๐ ของทุกเดือน หากผูประกอบการคาคางชําระเกิน ๑ เดือน

จะถูกยกเลิกสิทธหิรือสัญญาทันที

ขอ ๗  ขอหามสําหรับผูประกอบการคา

๗.๑  หามตอเติม หรือดัดแปลงอาคาร สถานท่ีของทางราชการ กอนไดรับอนุญาตจาก

กองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ และเม่ือไดรับอนุญาตใหตอเติม หรือดัดแปลงแลว จะตองไม

ร้ือถอนสวนท่ีตอเติม หรือดัดแปลงน้ัน ไมวากรณีใด ๆ

๗.๒  หามใชพื้นที่ประกอบการคาเปนทีพ่ักอาศัย

๗.๓  หามใช ...
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๗.๓  หามใชสถานทีเ่ปนที่ประกอบอาหาร เชน หุงตม ปง ยาง ทอด อันเปนการ

กอใหเกิดควันไฟ หรือกล่ินรบกวนใหผูอ่ืนไดรับความเดือดรอน

๗.๔  หามประกอบการคา อันเปนการรบกวนผูอ่ืนใหไดรับความเดือดรอน

๗.๕  หามทะเลาะวิวาทกับผูอ่ืนโดยเด็ดขาด

๗.๖  หามสงเสียงดังและวาจาไมสุภาพอันเปนการรบกวนผูอ่ืนใหไดรับความเดือดรอน

๗.๗  หามจําหนายสุรา หรือของมึนเมาโดยเด็ดขาด

๗.๘  หามนําสัตวเล้ียงเขามาในพ้ืนท่ีประกอบการคาโดยเด็ดขาด

๗.๙  หามวางส่ิงของออกนอกพ้ืนท่ีท่ีกําหนดใหผูประกอบการคาแตละราย

ใชประกอบการคา

๗.๑๐  หามท้ิงขยะ ส่ิงปฏิกูลตาง ๆ นอกสถานท่ีท่ีทางราชการกําหนดไว

ขอ ๘  ขาราชการ ลูกจาง พนกังานราชการ หรือบุคคลภายนอกผูประกอบการคาท่ีกระทําผิด

ระเบียบกรมสวัสดิการทหารอากาศ วาดวยการประกอบการคาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของตลาดสวัสดิการ

และตลาดโตรุง กองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ พ.ศ.๒๕๕๓ และคณะกรรมการตามขอ ๕.๔

พิจารณาแลววากระทําผิดจริง ใหผูควบคุมยกเลิกสัญญา และหมดสิทธิการขอประกอบการคาในพ้ืนท่ี

รับผิดชอบของตลาดสวัสดิการและตลาดโตรุง กองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ อีกตอไป

ขอ ๙  เพ่ือความสะดวกในการประสานงานระหวาง กองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ

กับผูประกอบการคา ท้ังเพ่ือใหการกํากับดูแลการประกอบการคาในพ้ืนท่ีตาง ๆ ของตลาดสวัสดิการและ

ตลาดโตรุง กองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ ดําเนินไปดวยความเรียบรอย จึงใหมีคณะกรรมการ

ผูประกอบการคาในแตละพ้ืนท่ี พ้ืนท่ีละหน่ึงคณะกรรมการ ประกอบดวย ประธานกรรมการ ๑ คน คัดเลือก

จากผูประกอบการคาในพ้ืนท่ีประกอบการน้ัน ๆ และใหประธานกรรมการเลือกรองประธานกรรมการ ๑ คน

และกรรมการ จํานวนไมเกิน ๓ คน จากพ้ืนท่ีประกอบการน้ัน ๆ โดยใหประธานกรรมการกําหนดหนาท่ีให

รองประธานกรรมการ และกรรมการแตละคนตามความเหมาะสม

ขอ ๑๐  คณะกรรมการตามขอ ๙ มีหนาท่ี

๑๐.๑  ชวยเหลือทางราชการในการบริหารงาน ในพ้ืนท่ีทีค่ณะกรรมการชุดนัน้ ๆ

รับผิดชอบ

๑๐.๒  เสนอแนะ ...
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๑๐.๒  เสนอแนะปรับปรุง พัฒนากิจการในพ้ืนท่ีน้ัน ๆ ใหเจริญกาวหนาทันสมัยอยู

เสมอ

๑๐.๓  เสนอแนะปญหาและหาหนทางแกไขตาง ๆ ในพ้ืนท่ีท่ีคณะกรรมการชุดน้ัน ๆ

รับผิดชอบ

๑๐.๔  กํากับดูแล ผูประกอบการคาใหปฏิบัติตามระเบียบ แบบแผนของทางราชการ

๑๐.๕  เปนผูประสานงานในพ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบ ระหวางผูประกอบการคา กับ กองการ

รานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศผานผูควบคุม

ขอ ๑๑  ใหคณะกรรมการตามขอ ๙ อยูในวาระคราวละ ๑ ป โดยถือตามปปฏิทินและอยูใน

ความกํากับดูแลของผูอํานวยการกองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ

ขอ ๑๒  ใหกองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ ออกระเบียบปลีกยอยท่ีไมขัดหรือแยง

กับระเบียบน้ีไดตามความเหมาะสม

ขอ ๑๓  ใหผูอํานวยการกองการรานคา กรมสวัสดิการทหารอากาศ เปนผูรักษาการตาม

ระเบียบนี้

ประกาศ   ณ   วันท่ี    ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓

พลอากาศตรี ฤกษฤทธิ ์ พวงทอง

 (ฤกษฤทธิ ์ พวงทอง)

เจากรมสวัสดิการทหารอากาศ


